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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом 
от 29.12.2012 № 272-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее Федеральный 
закон) и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Санкт- 
Петербурга.

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам среднего профессионального образования»;

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 26.08.2020 № 438 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по основным программам профессионального обучения»;

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 13.06.2013 
№ 455 «Об утверждении Порядка и оснований предоставления академического отпуска 
обучающимся»;

- Постановление Правительства РФ от 15.09.2020 N 1441 "Об утверждении Правил 
оказания платных образовательных услуг";

- приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным образовательным программам»;

- Устав, иные локальные нормативные акты ЛСИТ
1.2. Настоящее Положение определяет порядок оформления возникновения, изменения и 
прекращения отношений между Санкт-Петербургским государственным бюджетным 
профессиональным образовательным учреждением «Лицей сервиса и индустриальных 
технологий» (далее - ЛСИТ) и обучающимися и(или) их родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних обучающихся.

2. Возникновение образовательных отношений

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 
директора Образовательного учреждения о приеме лица на обучение (далее - приказ) или 
для прохождения промежуточной аттестации и (или) государственной итоговой 
аттестации.

2.2. В случае приема лица на обучение на целевое обучение в ЛСИТ до издания 
приказа предшествует заключение договора о целевом приеме и договора о целевом 
обучении.

2.3. В случае приема лица на обучение в ЛСИТ по основной профессиональной 
образовательной программе среднего профессионального образования за счет средств 
физических и (или) юридических лиц до издания приказа предшествует заключение 
договора об образовании.

2.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами Образовательного учреждения, 
возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в приказе.

2.5. Договор об образовании (договор о целевом приеме и договор о целевом 
обучении) заключается в простой письменной форме между:

-  Образовательным учреждением и лицом, зачисляемым на обучение (родителями
(законными представителями) несовершеннолетнего лица);

-  Образовательным учреждением и лицом, зачисляемым на обучение, и физическим
или юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение лица, зачисляемого на
обучение.
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2.6. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным 
органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

2.7. Порядок заключения и расторжения договора о целевом приеме и договора о 
целевом обучении, а также их типовые формы устанавливаются Правительством 
Российской Федерации.

2.8. ЛСИТ обязано ознакомить поступающего и (или) его родителей (законных 
представителей) с уставом Образовательного учреждения, с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с 
образовательными программами и другими документами, регламентирующими 
организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности 
обучающихся. При проведении приема на конкурсной основе поступающему 
предоставляется также информация о проводимом конкурсе и об итогах его проведения.

2.9. Прием на обучение по основной профессиональной образовательной 
программе среднего профессионального образования за счет средств бюджета Санкт- 
Петербурга проводится на общедоступной основе, если иное не предусмотрено 
Федеральным законом.

2.10. Условиями приема на обучение по основной профессиональной 
образовательной программе среднего профессионального образования должны быть 
гарантированы соблюдении права на образование и зачисление из числа поступающих, 
имеющих соответственный уровень образования, наиболее способных и подготовленных 
к освоению образовательной программы соответствующего уровня и соответствующей 
направленности лиц.

3. Возникновение образовательных отношений в случае перевода 
обучающегося в ЛСИТ из другой образовательной организации, осуществляющей 

образовательную деятельность по образовательным программам среднего 
профессионального и (или) высшего образования.

3.1. Сроки приема документов, необходимых для перевода в ЛСИТ установлены с 
01 по 10 число каждого месяца, с сентября по июнь. Срок проведения перевода -  до 10 
числа месяца, следующего за месяцем подачи документов.

3.2. Перевод осуществляется при наличии вакантных мест, имеющихся в 
Образовательном учреждении, установлены с 01 по 10 число каждого месяца, с сентября 
по июнь. Срок для перевода обучающихся из образовательных организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 
среднего профессионального и (или) высшего образования (далее - вакантные места для 
перевода).

3.3. Количество вакантных мест для перевода определяется Образовательным 
учреждением с детализацией по образовательным программам, формам обучения, курсам 
обучения с указанием количества вакантных мест для перевода, финансируемых за счет 
бюджетных ассигнований бюджета субъекта Российской Федерации, по договорам об 
образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц.

3.4. Перевод осуществляется при наличии образования, требуемого для освоения 
соответствующей образовательной программы.

3.5. Обучающийся подает в ЛСИТ заявление о переводе с приложением справки о 
периоде обучения, выданной исходной образовательной организацией, осуществляющей 
образовательную деятельность по образовательным программам среднего 
профессионального и (или) высшего образования и иных документов, подтверждающих 
образовательные достижения обучающегося (иные документы представляются по 
усмотрению обучающегося) (далее - заявление о переводе).
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3.6. При переводе на обучение в Образовательном учреждении за счет бюджетных 
ассигнований в заявлении о переводе фиксируется с заверением личной подписью 
поступающего факт соответствия обучающегося требованию, указанному в абзаце втором 
пункта 2.8 настоящего Положения (если обучение по соответствующей образовательной 
программе не является получением второго или последующего соответствующего 
образования).

3.7. На основании заявления о переводе, ЛСИТ не позднее 14 календарных дней со 
дня подачи заявления о переводе, в соответствии с настоящим Положением оценивает 
полученные документы на предмет соответствия обучающегося требованиям, 
предусмотренным настоящим Положением, и определения перечней изученных учебных 
дисциплин, пройденных практик, выполненных научных исследований, которые в случае 
перевода обучающегося будут перезачтены или переаттестованы в порядке, 
установленном Образовательным учреждением, и определяет период, с которого 
обучающийся в случае перевода будет допущен к обучению.

3.8. В случае, если заявлений о переводе подано больше количества вакантных
мест для перевода, ЛСИТ помимо оценивания полученных документов проводит
конкурсный отбор среди лиц, подавших заявления о переводе. По результатам 
конкурсного отбора ЛСИТ принимает либо решение о зачислении на вакантные места для 
перевода обучающихся, наиболее подготовленных к освоению соответствующей 
образовательной программы (далее - решение о зачислении), либо решение об отказе в 
зачислении в отношении лиц, не прошедших по результатам конкурсного отбора. Порядок 
и сроки проведения конкурсного отбора определяются Образовательным учреждением.

3.9. При принятии Образовательным учреждением решения о зачислении
обучающемуся в течение 5 календарных дней со дня принятия решения о зачислении 
выдается справка о переводе, в которой указываются уровень среднего
профессионального образования, код и наименование профессии, специальности или 
направления подготовки, на которое обучающийся будет переведен. Справка о переводе 
подписывается директором Образовательного учреждения или исполняющим его 
обязанности, или лицом, которое на основании приказа наделено соответствующими 
полномочиями директором Образовательного учреждения или исполняющим его 
обязанности, и заверяется печатью Образовательного учреждения. К справке прилагается 
перечень изученных учебных дисциплин, пройденных практик, выполненных научных 
исследований, которые будут перезачтены или переаттестованы обучающемуся при 
переводе.

3.10. Лицо, отчисленное в связи с переводом, представляет в ЛСИТ выписку из 
приказа об отчислении в связи с переводом и документ о предшествующем образовании 
(оригинал указанного документа или его копию, заверенную в установленном порядке, 
или его копию с предъявлением оригинала для заверения копии Образовательным 
учреждением). При представлении документа о предшествующем образовании, 
полученном в иностранном государстве, лицо, отчисленное в связи с переводом, 
представляет свидетельство о признании иностранного образования. Представление 
указанного свидетельства не требуется в следующих случаях:
-  при представлении документа иностранного государства об образовании, которое 
соответствует части 3 статьи 107 Федерального закона № 273-ФЭ;

если принимающая организация вправе самостоятельно осуществлять признание 
иностранного образования и (или) иностранной квалификации, которые не соответствуют 
условиям, предусмотренным частью 3 статьи 107 Федерального закона № 273-ФЭ;
-  при представлении документа об образовании, соответствующего статье 6 
Федерального закона от 5 мая 2014 г. № 84-ФЗ «Об особенностях правового 
регулирования отношений в сфере образования в связи с принятием в Российскую 
Федерацию Республики Крым и образованием в составе Российской Федерации новых
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субъектов - Республики Крым и города федерального значения Севастополя и о внесении 
изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации».

3.11. ЛСИТ в течение 3 рабочих дней со дня поступления документов, указанных в 
пункте 3.5 настоящего Положения, издает приказ о зачислении в порядке перевода из 
исходной организации лица, отчисленного в связи с переводом (далее -  приказ о 
зачислении в порядке перевода), В случае зачисления по договорам об образовании за 
счет средств физических и (или) юридических лиц изданию приказа о зачислении в 
порядке перевода предшествует заключение договора об образовании.

4. Изменение образовательных отношений

4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий 
получения обучающимися образования по конкретной основной профессиональной 
образовательной программе среднего профессионального образования или 
дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных 
прав и обязанностей обучающегося и ЛСИТ.

4.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе 
обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе 
Образовательного учреждения.

4.3. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ. Если 
с обучающимся (родителями (законными представителями) несовершеннолетнего 
обучающегося) заключен договор об образовании, приказ издается на основании внесения 
соответствующих изменений в такой договор.

4.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами Образовательного учреждения 
изменяются с даты приказа с иной указанной в нем даты.

5. Прекращение образовательных отношений

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 
обучающегося из Образовательного учреждения:

-  в связи с получением образования (завершением обучения);
-  по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей)

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для 
продолжения освоения соответствующей образовательной программы в другую 
организацию, осуществляющую образовательную деятельность;

-  по инициативе Образовательного учреждения, в случае применения к
обучающемуся, достигшему возрасту пятнадцати лет, отчисления как меры 
дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по основной 
профессиональной образовательной программе среднего профессионального образования 
обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и 
выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в 
ЛСИТ, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в ЛСИТ;

-  по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Образовательного учреждения, в 
том числе в случае ликвидации Образовательного учреждения;

5.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе
обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе 
материальных, обязательств указанного обучающегося перед Образовательным 
учреждением.
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5.3. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 
директора Образовательного учреждения об отчислении обучающегося из 
Образовательного учреждения.

5.4. Если с обучающимся или родителями (законными представителями) 
несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных 
образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений такой 
договор расторгается на основании приказа директора Образовательного учреждения об 
отчислении обучающегося из Образовательного учреждения.

Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами Образовательного учреждения 
прекращаются с даты его отчисления из Образовательного учреждения.

5.5. Договор об оказании платных образовательных услуг может быть расторгнут в 
одностороннем порядке Образовательным учреждением в случае просрочки оплаты 
стоимости платных образовательных услуг, а также в случае, если надлежащее 
исполнение обязательства по оказанию платных услуг стало невозможным вследствие 
действий (бездействия) обучающегося.

5.6. Основания расторжения в одностороннем порядке Образовательным 
учреждением договора об оказании платных образовательных услуг указываются в 
договоре.

5.7. При досрочном прекращении образовательных отношений ЛСИТ в 
трехдневный срок после издания приказа директора образовательной организации об 
отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из этой организации, справку об 
обучении в соответствии с частью 12 статьи 60 Федерального закона.
5.8. Процедура досрочного прекращения образовательных отношений по инициативе 
обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося - в связи с переводом обучающегося из Образовательного учреждения в 
другую образовательную организацию, осуществляющую образовательную деятельность 
по образовательным программам среднего профессионального и (или) высшего 
образования:
-  по заявлению обучающегося Образовательного учреждения, желающего быть 
переведенным в другую организацию, ЛСИТ в течение 5 рабочих дней со дня 
поступления заявления выдает обучающемуся справку о периоде обучения, в которой 
указываются уровень образования, на основании которого поступил обучающийся для 
освоения соответствующей образовательной программы среднего профессионального 
образования, перечень и объем изученных учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей) (далее - учебные дисциплины), пройденных практик, выполненных научных 
исследований, оценки, выставленные Образовательным учреждением при проведении 
промежуточной аттестации (далее - справка о периоде обучения).
-  обучающийся представляет в ЛСИТ письменное заявление об отчислении в 
порядке перевода в принимающую организацию (далее - заявление об отчислении) с 
приложением справки о переводе, выданной принимающей организацией. В справке о 
переводе указываются уровень среднего профессионального или высшего образования, 
код и наименование профессии, специальности или направления подготовки, на которое 
обучающийся будет переведен. Справка о переводе подписывается руководителем 
принимающей организации или исполняющим его обязанности, или лицом, которое на 
основании приказа наделено соответствующими полномочиями руководителем 
принимающей организации или исполняющим его обязанности, и заверяется печатью 
(при наличии) принимающей организации.
-  ЛСИТ в течение 3 рабочих дней со дня поступления заявления об отчислении 
издает приказ об отчислении обучающегося в связи с переводом в другую организацию 
(далее - отчисление в связи с переводом).
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-  лицу, отчисленному из Образовательного учреждения в связи с переводом в 
другую организацию (далее - лицо, отчисленное в связи с переводом), в течение 3 рабочих 
дней со дня издания приказа об отчислении в связи с переводом выдаются заверенная 
Образовательным учреждением выписка из приказа об отчислении в связи с переводом, 
оригинал документа об образовании или об образовании и о квалификации, на основании 
которого указанное лицо было зачислено в ЛСИТ (далее - документ о предшествующем 
образовании) (при наличии в Образовательном учреждении указанного документа). 
Указанные документы выдаются на руки лицу, отчисленному в связи с переводом, или его 
доверенному лицу (при предъявлении выданной лицом, отчисленным в связи с переводом, 
и оформленной в установленном порядке доверенности) либо по заявлению лица, 
отчисленного в связи с переводом, направляются в адрес указанного лица или связи с 
переводом, направляются в адрес указанного лица или в принимающую организацию 
через операторов почтовой связи общего пользования (почтовым отправлением с 
уведомлением о вручении и описью вложения).
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